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SCRUMstudy Scrum Master
Certified (SMC®) - szkolenie
z egzaminem

SCRUMstudy jest globalną jednostką certyfikującą w
zakresie Scrum i Agile. Jest też autorem Przewodnika
SBOK™, kompleksowego przewodnika wspierającego
realizację projektów za pomocą Scrum. 

SCRUMstudy to ponad

750 000 studentów przeszkolonych w zakresie
skutecznego dostarczania projektów
5 000 studentów certyfikowanych co miesiąc w Scrum
i Agile
7 500 firm ze 150 krajów (w tym firmy z listy Fortune
500 firmy takie jak Apple, IBM, HP, Bank of America,
AT&T, Dell, Verizon, Lockheed Martin, i PepsiCo),
które zaufały i akceptują certyfikację SCRUMstudy

Przeznaczenie szkolenia

SCRUMstudy Scrum Master Certified (SMC®) jest szkoleniem skierowanym do każdej osoby, która
chciałaby pełnić rolę Scrum Master w swojej organizacji. Scrum Master to bardzo ważna rola w każdym
zespole Scrum. Pomimo tego, że Scrum jest popularny głównie w branży IT to osoba pełniąca rolę Scrum
Master nie musi być ekspertem technologicznym aby skutecznie wspierać realizację projektów.
Przewodnik SBOK, na którym opiera się szkolenie SMC, może służyć jako skuteczny i przydatny
przewodnik podczas wdrażania Scrum w organizacji.

Korzyści wynikające z ukończenia szkolenia

Celem szkolenia Scrum Master Certified (SMC®) jest zdobycie przez jego uczestników praktycznej
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wiedzy na temat Scrum, która przygotuje ich do implementacji i pracy w środowisku Scrum w
organizacji. Każdy uczestnik szkolenia po jego zakończeniu otrzymuje dostęp do platformy
egzaminacyjnej. Celem egzaminu jest potwierdzenie, że uczestnicy szkolenia zdobyli niezbędne
podstawy teoretyczne umożliwiające zastosowanie Scrum w projektach oraz posiadają wiedzę na temat
jego dostosowania do konkretnych scenariuszy, które mogą pojawić się w środowisku firmowym.
Szkolenie przygotowuje specjalistów Scrum (SMC™), których celem jest zapewnienie zespołowi Scrum
środowiska pracy wspierającego pomyślne zakończenie projektu. Scrum Master prowadzi, facylituje i
uczy praktyk Scrum wszystkie osoby zaangażowane w projekcie, usuwa przeszkody stające przez
zespołem i zapewnia przestrzeganie procesów Scrum. Uczestnicy szkolenia, którzy pomyślnie zdadzą
egzamin otrzymają certyfikat Scrum Master Certified (SMC™).
Scrum Master Certified (SMC®) jest ważny 3 lata.

Metoda egzaminowania

Egzamin online
Test jednkrotnego wyboru
100 pytań egzaminacyjnych 
Czas trwania 120 minut
Wymagany poziom do zdania egzaminu 65% poprawnych odpowiedzi

Opis egzaminu

Uczestnicy szkolenia otrzymują dostęp do platformy ScrumStudy, na której będa mogli zdać egzamin w
ciągu 180 dni od zakończenia szkolenia.
Każdy uczestnik ma 3 podejścia do egzaminu.

Oczekiwane przygotowanie słuchaczy

Nie ma żadnych merytorycznych wymagań wstępnych dla uczestnika szkolenia
Znajmość języka angielskiego na poziomie umożliwiającym zapoznanie się z materiałami
szkoleniowymi oraz podejście do egzaminu

Język szkolenia
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Szkolenie: polski
Materiały: angielski
Egzamin: angielski

Szkolenie obejmuje

Autoryzowane materiały szkoleniowe 
Egzamin w wersji online dostępny po szkoleniu 
dostęp do platformy ScrumStudy na której znajdują się: 

Video, Case Study
SBOK Guide
Ważne terminy i pojęcia 
Aplikacja mobilna VMEdu

Czas trwania

2 dni / 16 godzin

Agenda szkolenia

Agile and Scrum Overview1.
Agile Overview
Agile Manifesto
Agile Principles
Agile Methods
Scrum Overview
Scrum Advantages

Scrum Roles2.
Core Roles
Non-core Roles
Product Owner
Scrum Master
Scrum Team

Scrum Project Phases3.
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Initiate
Plan and Estimate
Implement
Review and Retrospect
Release
Inputs, Tools, and Outputs for each process in each phase

Scaling Scrum4.
Scalability of Scrum
Scrum in Programs and Portfolios
Scrum of Scrums (SoS) Meeting
Transition to Scrum
Mapping Traditional Roles to Scrum
Maintaining Stakeholder Involvement
Importance of Executive Support


